PLAN ROZWOJU ZAWODOWEGO NAUCZYCIELA KONTRAKTOWEGO UBIEGAJĄCEGO SIĘ O STOPIEŃ ZAWODOWY NAUCZYCIELA MIANOWANEGO

mgr Edyta Czyż – Konieczna 
1. Miejsce pracy: Niepubliczne Przedszkole z Oddziałami Integracyjnymi 

2. Opiekun stażu: mgr 
3. Czas trwania stażu: 2 lata i 9 miesięcy

4. Stanowisko: Oligofrenopedagog, nauczyciel kontraktowy

5. Wykształcenie: wyższe magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym

6. Ukończone studia: Uniwersytet Śląski, pedagogika resocjalizacyjna z profilaktyką społeczną

7. Wykształcenie uzupełniające: studia podyplomowe z zakresu oligofrenopedagogiki

8. Data rozpoczęcia stażu: dnia 1 września 2016 roku

9. Data zakończenia stażu: dnia 31 maja 2019 roku

§ 7 ust.1 pkt.1

Uczestniczyć w pracach organów szkoły (przedszkola) związanych z realizacją zadań dydaktycznych, wychowawczych, opiekuńczych lub innych wynikających ze statutu szkoły (przedszkola) oraz potrzeb szkoły (przedszkola) i środowiska lokalnego.

	Lp.
	Zadania
	Realizacja
	Sposób dokumentowania
	Termin

	1.
	Udział w posiedzeniach Rady Pedagogicznej i współpraca z gronem pedagogicznym  
	1. Aktywne uczestnictwo w posiedzeniach Rady Pedagogicznej.
2. Dzielenie się materiałami oraz zdobytą wiedzą z gronem pedagogicznym
	Potwierdzenie obecności
(lista obecności) 

Potwierdzenia 
	Cały okres stażu
Cały okres stażu

.

	2.
	Czynne uczestnictwo w realizacjach zadań edukacyjnych, wychowawczych i opiekuńczych przedszkola 
	1. Współpraca w przygotowaniu uroczystości przedszkolnych  i dni tematycznych związanych z działaniami profilaktycznymi przedszkola  np. „Dzień Rodziny”, „Dzień Kolorowej Skarpetki”, „Dzień Sportu”, „Zdrowo się odżywiam”, „Na niebiesko dla autyzmu” 
2. Promowanie Przedszkola w środowisku lokalnym. 

3. Współpraca z rodzicami:
- rozmowy indywidualne wg potrzeb rodziców dzieci objętych terapią indywidualną, 
- pedagogizacja rodziców, udzielanie instruktażu do pracy z dzieckiem w domu

	Potwierdzenie współorganizacji.
Potwierdzenie działa- lności promocyjnej

Wpisy w dzienniku
Kopie zaleceń 
	Cały okres stażu.

Cały okres stażu
Cały okres stażu

Cały okres stażu 


§ 7 ust.1 pkt.2

Pogłębianie wiedzy i umiejętności zawodowych, samodzielnie lub przez udział w różnych formach kształcenia ustawicznego.

	Lp.
	Zadania
	Realizacja
	Sposób dokumentowania
	Termin

	1.
	Poszerzanie własnych kompetencji zawodowych
	1. Udział w wewnątrzprzedszkolnym                   i zewnątrzprzedszkolnym doskonaleniu zawodowym ,  w różnego rodzaju szkoleniach, kursach, warsztatach          i konferencjach.

2. Gromadzenie i studiowanie fachowej literatury.
3. Udział w szkoleniowych  Radach Pedagogicznych.
4. Tworzenie własnego warsztatu pracy, materiałów dydaktycznych, kart pracy, pomocy dydaktycznych własnoręcznie tworzonych. 


	Gromadzenie zaświadczeń               o uczestnictwie              i ukończeniu kursów oraz  szkoleń.
Opracowanie bibliografii 

Listy obecności 

Zbiór pomocy dydaktycznych

	Cały okres stażu.
Cały okres stażu.
Cały okres stażu.

Cały okres trwania stażu.


§ 7 ust.1 pkt.3

Poznawanie przepisów dotyczących systemu oświaty.

	Lp.
	Zadania
	Realizacja
	Sposób dokumentowania
	Termin

	1.
	Pogłębianie wiedzy w zakresie  przepisów prawa oświatowego.
	1. Analiza dokumentacji. 

Rozporządzenie MEN z 1 marca 2013r. w sprawie uzyskania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli:

-Karta Nauczyciela

-Ustawa o systemie oświaty

Zapoznanie się z publikacjami interpretującymi zasady ubiegania się o stopnie awansu zawodowego

Udział w radach pedagogicznych, szkoleniowych podejmujących w/w temat.

Aktualizacja i pogłębianie  wiedzy poprzez indywidualne studium prawa oświatowego, przeglądanie stron internetowych Kuratorium Oświaty w Katowicach oraz Ministerstwa Edukacji Narodowej.
	zbiór dokumentacji, notatki

zbiór dokumentacji, notatki

zaświadczenia, lista obecności

Opracowanie bibliografii stron internetowych z  przepisami  prawa oświatowego niezbędnych w pracy z uczniem niepełnoprawnym.
	Cały okres stażu.
Cały okres stażu.

Cały okres stażu.

Cały okres stażu.


§ 7 ust.2  pkt.1

Umiejętność organizacji i doskonalenia warsztatu pracy, dokonywania ewaluacji własnych działań, a także oceniania ich skuteczności i dokonywania zmian w tych działaniach.

	Lp.
	Zadania
	Realizacja
	Sposób dokumentowania
	Termin

	  1. 
	Poznanie procedury awansu zawodowego
	Analiza przepisów prawa oświatowego dotyczących awansu zawodowego nauczyciela kontraktowego: Rozporządzenie MEN z dnia 01marca  2013r.; 

Karta Nauczyciela- 

Ustawa z dnia 26. stycznia 1982r oraz inne dostępne materiały, śledzenie stron internetowych
	plan rozwoju zawodowego, notatki 
	cały okres stażu

	  2.
	Współpraca z opiekunem stażu
	Złożenie wnioski o rozpoczęcie stażu.
Zawarcie kontraktu i omówienie planu współpracy

Przygotowanie planu rozwoju zawodowego. 

Ustalenie terminów spotkań z opiekunem. 

Hospitacja zajęć prowadzonych przez opiekuna stażu 

Prowadzenie zajęć w obecności opiekuna stażu - konsultacja , opracowanie konspektów zajęć ich analiza. 

Określenie mocnych i słabych stron własnej działalności. 
	wniosek

kontrakt

plan rozwoju zawodowego

grafik

przykładowe scenariusze zajęć, zdjęcia 

przykładowe scenariusze zajęć, zdjęcia

Notatki

	Wrzesień 2016
Wrzesień 2016
Wrzesień 2016
Wrzesień 2016
Według harmonogramu
Według harmonogramu
 co miesiąc

	3. 
	Współpraca z dyrektorem
	Prowadzenie zajęć w obecności dyrektora
	scenariusz zajęć 
	wg potrzeb 

	  4.
	Prowadzenie dokumentacji przedszkolnej
	Systematyczne prowadzenie dokumentacji przedszkolnej (dzienniki zajęć indywidualnych i grupowych)
Opracowanie Indywidualnych Programów Terapeutycznych 
Sprawdzenie osiągnięć dzieci za pomocą arkusza obserwacji

	dzienniki zajęć

IPT-y 
arkusz obserwacji
	systematycznie

wrzesień 2016
1-2 razy w semestrze

	  5.
	Publikacja własnych prac
	Opublikowanie Planu rozwoju zawodowego na stronie internetowej (portal dla nauczycieli)
	adres strony internetowej
	I semestr 



§ 7 ust.2 pkt.2

Umiejętność uwzględniania  w pracy potrzeb rozwojowych uczniów, problematyki środowiska lokalnego oraz współczesnych problemów społecznych i cywilizacyjnych.

	Lp.
	Zadania
	Realizacja
	Sposób dokumentowania
	Termin

	1.
	Wspieranie dzieci, młodzieży     i ich rodzin w rozwiązywaniu problemów związanych z rozwojem , terapią i edukacją dziecka niepełnosprawnego oraz innymi trudności.
	1. Stały kontakt z rodzicami uczniów         i wychowanków.

2. Stały kontakt z innymi specjalistami mającymi zajęcia z dzieckiem (logopedą, psychologiem, wychowawcą grupy)

	Notatki z rozmów z rodzicami , wychowawcą grupy i innymi specjalistami. 
 
	Cały okres stażu.

	2.
	Przygotowanie uroczystości przedszkolnych oraz wycieczek dla dzieci
	1. Współorganizowanie wycieczek dla dzieci po najbliższej okolicy: wyjścia do parku, ogrodu zoologicznego, straży pożarnej, policji. 
2.Współorganizacja uroczystości okolicznościowych, festynów np. Dnia Rodziny. 
	Wpisy do ewidencji wyjść

Karty wycieczek

Potwierdzenia współpracy


	Cały okres stażu.




§ 7 ust.2 pkt.3

Umiejętność wykorzystania w pracy technologii informacyjnej i komunikacyjnej.

	Lp.
	Zadania
	Realizacja
	Sposób dokumentowania
	Termin

	1.
	 Wykorzystanie technologii komputerowej i zasobów Internetu w przygotowaniu do zajęć i pracy pedagogicznej.
	1. Przygotowanie pomocy dydaktycznych, kart pracy. 

2. Opracowanie dokumentacji przedszkolnej. 

3.Dokumentowanie przebiegu stażu, podczas całego okresu stażu.

4. Pozyskiwanie informacji ze stron internetowych, monitorowanie aktualnych przepisów dotyczących: awansu zawodowego, rewalidacji, pedagogiki specjalnej, przepisów oświatowych.


	Karty pracy.

Indywidualne Programy Terapeutyczne,

scenariusze zajęć.

Okresowe sprawozdania.

Bibliografia stron internetowych odnośnie przepisów awansu zawodowego, pedagogiki specjalnej, przepisów oświatowych.
	Cały okres stażu
Cały okres stażu
Cały okres stażu.

Cały okres stażu


§ 7 ust.2 pkt.4

Umiejętność zastosowania wiedzy z zakresu psychologii, pedagogiki i dydaktyki oraz ogólnych zagadnień z zakresu oświaty, pomocy społecznej lub postępowania w sprawach nieletnich w rozwiązywaniu problemów związanych z zakresem realizowanych przez nauczyciela zadań.           

	Lp.
	Zadania
	Realizacja
	Sposób dokumentowania
	Termin

	  1.
	Udział w różnego rodzaju formach doskonalenia zawodowego z zakresu psychologii, pedagogiki i dydaktyki


	Udział w :

- konferencjach

- warsztatach

- szkoleniach
	zaświadczenia 
	cały okres stażu

	  2. 
	Studiowanie literatury pedagogiczno-psychologicznej


	Zapoznanie się z najnowszymi pozycjami wydawniczymi w w/w dziedzinie
	notatki 
	cały okres stażu 

	  3.
	Pedagogizacja rodziców
	Rozmowy indywidualne z rodzicami mające na celu wyznaczenie kierunków pracy dydaktycznej z dzieckiem

	potwierdzenia


	cały okres stażu



	  4.
	Współpraca z przedszkolnym psychologiem oraz 

nawiązanie współpracy z poradnią psychologiczno-pedagogiczną


	Wspólne rozwiązywanie problemów pedagogiczno-psychologicznych zaistniałych w przedszkolu
	notatki, potwierdzenia 
	1-2 razy w semestrze oraz wg potrzeb


§ 7 ust.2 pkt.5

Umiejętność posługiwania się przepisami dotyczącymi systemu oświaty, pomocy społecznej lub postępowania w sprawach nieletnich, w zakresie funkcjonowania szkoły, w której nauczyciel odbywał staż.

	Lp.
	Zadania
	Realizacja
	Sposób dokumentowania
	Termin

	1.
	Pogłębienie wiedzy z zakresu obowiązujących przepisów prawa oświatowego.
	1. Aktualizacja wiedzy poprzez indywidualne studium prawa oświatowego.

2. Udział w konferencjach o systemie oświaty.
3. Udział w radach pedagogicznych, szkoleniowych, podejmujących w/w temat.
4. Analiza dokumentacji przedszkolnej:

-statutu przedszkola

-obowiązujących regulaminów

-przepisów BHP

i innych dokumentów 
	Znajomość przepisów dotyczących systemu oświaty.

Listy obecności 

Znajomość dokumentacji przedszkolnej 
	Cały okres stażu.

Cały okres stażu
Cały okres stażu




Plan rozwoju może ulec zmianie w trakcie realizacji.

Plan sporządziła:

mgr Edyta Czyż - Konieczna
1

