PLAN ROZWOJU ZAWODOWEGO

mgr Beata Zdancewicz

nauczyciela kontraktowego ubiegajacego si¢ o stopien zawodowy
nauczyciela mianowanego

miejsce pracy: Zespot Szkot Specjalnych im. ks. Jana Twardowskiego w Kowanowku
czas trwania stazu: od I wrzesnia 2017r. do 31 maja 2020r.

data rozpoczecia stazu: 1 wrzesnia 201 7r.

opiekun stazu:

CELE STAZU

uzyskanie w wyniku postepowania kwalifikacyjnego stopnia awansu zawodowego nauczyciela mianowanego;

nabycie umiejetno$¢ organizacji i doskonalenia warsztatu pracy, dokonywania ewaluacji wlasnych dziatah, a takze oceniania ich
skuteczno$ci 1 dokonywania zmian w tych dziataniach;

nabycie umiej¢tnosci uwzgledniania w pracy potrzeb rozwojowych uczniéw, problematyki srodowiska lokalnego oraz wspdtczesnych
probleméw spotecznych i cywilizacyjnych;

nabycie umiejetnosci wykorzystania w swojej pracy technologii informacyjnej i komunikacyjne;j;

nabycie umiej¢tnosci zastosowania wiedzy z zakresu psychologii, pedagogiki i dydaktyki oraz ogdélnych zagadnien z zakresu o$wiaty,
pomocy spotecznej lub postgpowania w sprawach nieletnich, w rozwigzywaniu problemow zwigzanych z zakresem realizowanych przez
nauczyciela zadan;

nabycie umiej¢tnosci postugiwania si¢ przepisami dotyczacymi systemu o$wiaty, pomocy spolecznej lub postgpowania w sprawach
nieletnich, w zakresie funkcjonowania szkoty, w ktorej nauczyciel odbywat staz;



§ 7 ust. 1 pkt 1

Uczestniczenie w pracach organow szkoly zwigzanych z realizacja zadan edukacyjnych, wychowawczych, opiekunczych lub

innych wynikajacych ze statutu szkoly oraz potrzeb szkoly i Srodowiska lokalnego.

FORMY TERMIN
ZADANIA REALIZACI REALIZACJI ZAKLADANE EFEKTY
e Analiza dokumentacji szkolnej: e Zapoznanie si¢
Poszerzenie wiadomosci - Wewnatrzszkolny System Oceniania, z obowiazujaca dokumentacja
na temat zasad - Statut Szkoty, szkolna.
funkcjonowania - regulaminy Szkoty, na biezaco e Wykorzystanie znajomosci
i organizacji zycia - Program Profilaktyczno-Wychowawczy Szkoty. dokumentacji szkoty do
szkoty planowania swojej pracy
zgodnie z ich trescia.
e Udziat w pracach rady pedagogicznej Zespotu Szkot e Poszerzenie wiedzy na temat
Uczestniczenie Specjalnych w Kowanoéwku. pracy szkoly.
w pracach organéw ¢ Dziatalno$¢ w Zespole Edukacyjno-Terapeutycznym. e Zapoznanie si¢ z problemami
szkoly wychowawcow klas Zespotow
Edukacyjno -Terapeutycznych,
zorganizowanie wspolnych
okres stazu imprez §zko|nych, realizacja
projektow.
e Dziatalno§¢ w Szkolnym Kole Towarzystwa e Pomoc uczniom i ich
Przyjaciot Dzieci. rodzinom.

e Dziatalnos¢ w Szkolnym Kole PCK.
e Dzialalnos¢ w Zespole Wychowawczym.

e Pomoc potrzebujgcym.

e Wymiana pogladdéw, wsparcie
1 wspolne rozwigzywanie
problemoéw wychowawczych.

e Wspolpraca z gronem pedagogicznym.

okres stazu

o Wypracowanie jednolitych
zasad postgpowania wobec
uczniow.

Promowanie szkoly
w Srodowisku lokalnym

e Nawigzanie wspotpracy z Zespotem Szkot im. Jana
Brzechwy w Szamotutach.

okres stazu

e Wymiana do$wiadczen, metod
i form pracy poprzez realizacj¢
projektu "W niezwyklym




I poza nim

Wspétpraca z Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie w Obornikach.

Nawigzanie wspotpracy z dziennikarzami
obornickich gazet.

Organizowanie imprez szkolnych dla spotecznosci
lokalnej, np. Wieczornica.

Swiecie wierszy Jana
Brzechwy", a takze integracja
uczniow.

e Udzielenie pomocy
opiekunowi zastgpczemu w
efektywniejszym wypetnianiu
obowiazkow rodzicielskich
wzgledem uczennicy
nauczanej indywidualnie -
przydzielenie asystenta
rodziny.

e Informacja w prasie lokalnej o
waznych wydarzeniach z zycia
szkoty.

e Integracja ucznidow i ich rodzin
ze spotecznoscia lokalna,
prezentacja swoich
umiejetnosci i uzdolnien
szerszemu gronu odbiorcow.

Opracowywanie
i wdrazanie szkolnych
projektow
edukacyjnych

Opracowanie i wdrozenie do realizacji szkolnego
projektu: "Ja we wszech§wiecie" z elementami
pedagogiki Marii Montessori.

Opracowanie 1 wdrozenie mi¢dzyszkolnego projektu:
"W niezwyklym Swiecie wierszy Jana Brzechwy"'.

wrzesieh 2017-
czerwiec 2018

wrzesien 2017-
czerwiec 2018

e Wyksztatcenie u uczniow
postawy ciekawosci 1 checi
badania, zapoznanie z
podstawowa wiedza
astronomiczng, przyblizenie
poje¢ zwiazanych ze
wszechswiatem 1 zapoznanie
z rola, jaka odgrywa w nim
cztowiek, usprawnienie funkcji
manualnych.

e Zapoznanie uczniow
z wybranymi utworami Jana
Brzechwy, wigzanie tresci
wiersza z r6znymi formami
ekspresji: plastyczna,
muzyczng, budzenie i
rozwijanie zainteresowan




Uczestniczenie w projekcie "Szkola w czterech
porach roku z ks. Janem Twardowskim"*
opracowanym przez Zespot Edukacyjno-
Terapeutyczny.

okres stazu

czytelniczych, rozwijanie
mowy i bogacenie stownictwa
uczniow, ksztaltowanie
pozytywnych uczué
estetycznych, budzenie
wyobrazni dziecka.

e Estetyczny i zadbany wyglad
szkoty, wykorzystywanie
twoérczej pracy uczniow.

Pomoc
w organizowaniu
wycieczek i wyjazdow
szkolnych, klasowych

Organizowanie oraz pomoc w zorganizowaniu
wycieczek 1 wyjazdow wychowawcom klas
Zespotow Edukacyjno-Terapeutycznych.

okres stazu

e Poszerzenie warsztatu pracy
nauczyciela, organizacja czasu
wolnego.




§ 7 ust. 1 pkt 2

Poglebianie wiedzy i umiejetnosci zawodowych, samodzielnie lub przez udzial w réznych formach ksztalcenia ustawicznego.

TERMIN
ZADANIA FORMY REALIZACJI REALIZACII ZAKELADANE EFEKTY
Obserwacje zaje¢ prowadzonych przez opiekuna .
Wspélpraca stazu JerREp yEp P ¢ Zdobywanie nowych
) okres stazu doswiadczen, rozwoj osobisty,

z opiekunem stazu

Prowadzenie zaje¢ w obecnosci opiekuna stazu.
Konsultacje.

wzbogacenie wiedzy.

Poszerzanie wiedzy
i umiejetnosci
W procesie
aktywnego
doskonalenia
zawodowego

Aktywny udzial w wewnatrzszkolnym doskonaleniu.

Udzial w r6znego rodzaju pozaszkolnych formach
doskonalenia zawodowego np. dotyczacych
innowacji w edukacji, wdrazania nowej podstawy
programowej , trudnych zachowan wsrod uczniow,
edukacji dzieci i mtodziezy ze spektrum autyzmu.
Udziat w lekcjach oraz zajgciach otwartych
realizowanych przez innych nauczycieli.
Studiowanie literatury fachowej, publikacji i portali
internetowych dla nauczycieli.

okres stazu

¢ Doskonalenie kompetencji
1 umiejetnosci zawodowych,
rozw9j osobisty.

e Dzielenie si¢ wiedza,
wzbogacenie warsztatu pracy.

e Poszerzanie wiedzy na temat
pracy pedagogicznej.




§ 7 ust. 1 pkt 3

Poznawanie przepiséw dotyczacych systemu oswiaty, z uwzglednieniem specyfiki typu i rodzaju szkoly, w ktérej odbywa staz.

ZADANIA FORMY REALIZACJI TERMIN ZAKLADANE EFEKTY
REALIZACIJI
Analiza podstaw e Analiza aktow prawnych:
prawnych - Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. - Prawo
normujacych Oswiatowe,
funkcjonowanie - Rozporzadzenie MEN z dnia 19 sierpnia 2017 r. w
systemu o$wiaty sprawie organizacji i udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach,
- Rozporzadzenie MEN z dnia 1 sierpnia 2017 r. w
sprawie szczegdtowych kwalifikacji wymaganych od
nauczycieli, : : : . e Poszerzenie wiedzy na temat
- Rozporzadzenie z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie na biezaco

szczegblowej organizacji publicznych szkot i
publicznych przedszkoli,

- Rozporzadzenie MEN z dnia 10 czerwca 2015 r. w
sprawie szczegdtowych warunkow i sposobu
oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniow i
stuchaczy w szkotach publicznych,

- Rozporzadzenie z dnia 1 marca 2013 r. w sprawie
uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez
nauczycieli.

prawa o$wiatowego.

Sukcesywne wdrazanie
Rozporzadzenia
Ministra Edukacji
Narodowej
z dnia 14 lutego 2017 r.
w sprawie podstawy
programowej

Dostosowanie tresci, metod i form pracy do nowe;j
podstawy programowej.

okres stazu

¢ Stosowanie metod i form pracy
zgodnie z nowg podstawa
programowa.




§ 7 ust.2 pkt.1

Umieje¢tnos¢ organizacji i doskonalenia warsztatu pracy, dokonywania ewaluacji wlasnych dzialan, a takze oceniania ich skutecznosci

i dokonywania zmian w tych dzialaniach;

TERMIN
ZADANIA FORMY REALIZACJI REAL IZACII ZAKLADANE EFEKTY
1. Analiza przepiséw prawa oswiatowego regulujacych wrzesien 2017 e Poszerzenie wiedzy na temat
Poznanie procedury system awansu zawodowego: prawa o$wiatowego dotyczacego
awansu zawodowego e Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o§wiatowe ; awansu zawodowego.
e Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
1 marca 2013 r. w sprawie uzyskiwania stopni awansu
zawodowego przez nauczycieli (Dz. U. poz. 393)
2. Wnhniosek o rozpoczecie stazu. wrzesien 2017
3. Plan rozwoju zawodowego. wrzesien 2017
4. Aktualizowanie wiedzy na temat awansu zawodowego. caty okres stazu
5. Studiowanie literatury fachowej. caly okres stazu
e Zawarcie kontraktu z opiekunem stazu. wrzesieh 2017 | e Ustalenie jasnych i przejrzystych
Wspolpraca zasad wspotpracy.

z opiekunem stazu e Spotkania, konsultacje, rozmowy. caly okres stazu | e Uzyskiwanie wsparcia, cennych
wskazowek, umiejetne
dokumentowanie pracy.

e Udziat w kursach, warsztatach, konferencjach, szkoleniach. ¢ Doskonalenie kompetenc;ji
Doskonalenie wlasnego 1 umiejetnosci zawodowych,
warsztatu pracy e Uczestniczenie w szkoleniach organizowanych przez szkole rozwoj osobisty.
w ramach wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli. caty okres stazu
e Udziat w lekcjach otwartych realizowanych przez innych e Wymiana do$wiadczen,
nauczycieli. wzbogacenie warsztatu pracy.
¢ Realizacja lekcji otwartych.
e Stosowanie aktywnych form pracy z uczniami na lekcjach. » Uatrakcyjnienie procesu




ZADANIA

FORMY REALIZACJI

TERMIN
REALIZACJI

ZAKLADANE EFEKTY

nauczania.

Rozbudowywanie
wlasnego warsztatu

pracy

Gromadzenie materiatow dydaktycznych i systematyczne
ich wykorzystywanie, wykonywanie pomocy
montessorianskich szczeg6lnie w czasie realizacji projektu
pt. "Ja we wszechswiecie".

Opracowanie programu dzialan wychowawczych.
i opiekunczych, plan pracy wychowawcze;j.

caty okres stazu

¢ \Wzbogacenie i uatrakcyjnienie
warsztatu pracy, usprawnianie
wsrdd ucznidow umiejgtnosci
manualnych oraz rozbudzenie
poczucia estetyki.

¢ Organizacja
I usystematyzowanie dziatan
klasowych wedtug okreslonego
planu.

Podejmowanie
dodatkowych dzialan
na rzecz szkoly

Organizacja imprez szkolnych, konkursow, np. Swiatowy
Dzien Usmiechu potaczony z edukacja prozdrowotng - jak
dbac o higiene¢ jamy ustnej?, konkurs plastyczny - "List do
Swietego Mikotaja", przedstawienie - Jasetka Szkolne.

e Wspdtorganizowanie imprez i akcji szkolnych, np. jesienna

akcja "Gora Grosza", "Wieczornica", Powitanie Wiosny,
Festyn Rodzinny.

Opieka nad salg lekcyjna.
Promowanie szkoly w srodowisku lokalnym.

caty okres stazu

e Zwickszenie atrakcyjnosci oferty
edukacyjnej, aktywne spedzanie
czasu wolnego, utrwalanie
umiejetnosci wérdd uczniow
kulturalnego zachowywania sie,
integracja klasowa i miedzy
klasowa, pomoc potrzebujacym,
zaangazowanie si¢ rodzicow z
zycie klasy 1 szkoly.

¢ Estetyczny wizerunek klasy.

e Integracja ze Srodowiskiem
lokalnym.

Dokumentowanie
wlasnego dzialania

Gromadzenie dokumentacji, za§wiadczen, planow,
scenariuszy 1 konspektow.

caty okres stazu

¢ Modyfikacja wlasnych planow
dzialan, dzielenie si¢
doswiadczeniem z innymi
nauczycielami.

Ewaluacja metod
pracy

Dostosowanie metod pracy do indywidualnych potrzeb
uczniow.

Uzyskiwanie informacji zwrotnych od uczniow, rodzicow,
dyrektora (hospitacje), innych nauczycieli (lekcje
kolezenskie).

caty okres stazu

¢ \Wprowadzenie zmian,
doskonalenie metod pracy.







§ 7 ust.2 pkt.2

Umiejetnos$¢ uwzgledniania w pracy potrzeb rozwojowych uczniow, problematyki srodowiska lokalnego oraz wspolczesnych

problemoéw spolecznych i cywilizacyjnych.

ZADANIA FORMY REALIZACJI TERMIN ZAKLADANE EFEKTY
REALIZACJI
Poznanie sytuacji e Zapoznanie z orzeczeniami Poradni Psychologiczno — e Wiedza na temat mozliwosci 1
rodzinnej uczniow Pedagogicznej. ograniczen konkretnego

e Rozmowy z rodzicami (kontakty indywidualne, zebrania
klasowe, wspolpraca z trojka klasows).
e Konsultacje z innymi nauczycielami.

e Obserwacja uczniow w sytuacjach szkolnych, caty okres stazu
I pozaszkolnych, indywidualne rozmowy z uczniem.

e Konsultacje z pedagogiem szkolnym.

ucznia, by dostosowa¢ metody,
srodki i formy do pracy z nim.

e Ksztaltowanie postawy
dialogu.

e Budowanie relacji opartych na
zaufaniu i szacunku,
uzyskiwanie wsparcia w pracy
wychowawczej.

e Poznanie sposobu
zachowywania si¢ ucznia w
réznych sytuacjach,
wzbudzenie relacji opartych na
zaufaniu.

¢ Podniesienie jako$ci pracy
szkoty poprzez rozpoznawanie
biezacych probleméw.

Obserwacja i analiza | e Analiza teczek uczniow.
mozliwos$ci uczniow
e  Wspdlpraca z pedagogiem, logopeda, nauczycielami i

pielegniarkg oraz rodzicami. caly okres stazu

e Obserwacja i analiza mozliwosci oraz deficytow uczniow.

e Poznanie sytuacji szkolnej,
rodzinnej, zdrowotnej
konkretnego ucznia w celu
dostosowania metod, form i
srodkow do pracy z nim.

e Udzielanie pomocy w
sytuacjach trudnych, wzrost
poczucia bezpieczenstwa.

Organizacja zajec
pozalekcyjnych e Czynne uczestnictwo w akademiach szkolnych. caly okres stazu

¢ Przezywanie uroczystosci
szkolnych wraz z uczniami.




ZADANIA

FORMY REALIZACIJI

TERMIN
REALIZACJI

ZAKLADANE EFEKTY

(kultura czasu

Organizowanie 1 wspolorganizowanie wycieczek szkolnych.

e Integracja klasowa i miedzy

wolnego) klasowa, aktywne spgdzanie
czasu wolnego.
Wspolpraca Zebrania z rodzicami, rozmowy indywidualne. e Rozwoj relacji osobowych i
z rodzicami ksztattowanie postawy dialogu,

Wiaczenie rodzicow w zycie klasy 1 szkoty (uczestnictwo,
zaangazowanie w organizacj¢ szkolnych uroczystosci i
waznych wydarzen klasowych).

caty okres stazu

reagowanie i pomoc w
sytuacjach trudnych.

e Integracja zespotu klasowego,
tworzenie atmosfery pomocy i
wspolpracy.

Praca z uczniem
o0 specjalnych

Dobor form, metod pracy do potrzeb uczniow
- programy rewalidacyjne,

caty okres stazu

e Plan pracy, dostosowanie
metod, form i srodkéw dla

potrzebach - praca z uczniem nauczanym indywidualnie. konkretnego ucznia.
edukacyjnych

Ksztalcenie Dostosowanie tematyki zaje¢ do problemoéw wspotczesnego e Swiadomos¢ uczniow o
prozdrowotnej Swiata, np. uzaleznienia, rowniez od Internetu, higiena caty okres stazu zagrozeniach wspotczesnego

postawy wsrod
uczniow

osobista, prawidlowe odzywianie sig.

Swiata.




§ 7 ust.2 pkt.3

Umiejetnos¢ wykorzystywania w pracy technologii informacyjnej i komunikacyjnej.

ZADANIA

FORMY REALIZACIJI

TERMIN
REALIZACIJI

ZAKLADANE EFEKTY

Doskonalenie
umiejetnosci
wykorzystania
technologii
komputerowej
i informacyjnej
W pracy nauczyciela

e Dokumentowanie wtasnych dzialan w trakcie trwania stazu.
e Poszukiwanie i pozyskiwanie roznych informacji

1 materiatow edukacyjnych.

e Pozyskanie wiedzy na temat awansu zawodowego poprzez

Internet (portale poswigcone awansowi, np.
www.ko.poznan.pl, www.portaloswiatowy.pl,
www.oswiata.abc.com.pl).

e Zapoznanie si¢ z przepisami i aktami prawa o§wiatowego

oraz ich aktualizacjami przez Internet.

e Pozyskiwanie wiadomosci na edukacyjnych portalach

internetowych, z zakresu dydaktyki, metodyki, psychologii
oraz pedagogiki (np. www.ceo.org.pl,

www. pedagogika-specjalna.pl, www.profesor.pl,
scholaris.pl).

e Korzystanie z internetowych publikacji, wskazowek innych

nauczycieli odbywajacych staz.

e Pozyskiwanie wiedzy o szkoleniach ze stron internetowych.
e Korzystanie z aplikacji tabletowych na zajeciach

rewalidacyjnych (np. Matematyka w dziataniu-Tropiciele,
ToyTangram, Dziecigce ABC).

e \Wykorzystywanie odtwarzacza CD oraz laptopa na

zajeciach edukacyjnych - odtwarzanie nagran muzyki
relaksacyjnej, dzwigkodw pochodzacych z otoczenia, koled
oraz przygotowywanie gier, zabaw, puzzli

(np. www.jigsawplanet.pl), odtwarzanie filmow
edukacyjnych za pomocg YouTube.

e Dokumentowanie waznych wydarzen z zycia klasy przy

pomocy aparatu fotograficznego.

e Wspottworzenie fanpagu w ramach realizacji projektu

"W niezwykltym §wiecie wierszy Jana Brzechwy".

caty okres stazu

e\Wzbogacanie warsztatu pracy,
uatrakcyjnienie zajec,
nabywanie nowych
umiejetnosci, poszerzenie
wachlarza metod i srodkow,
ktoére moga by¢
wykorzystywane na zajeciach
Z uczniami.




ZADANIA FORMY REALIZACJI TERMIN ZAKLADANE EFEKTY
REALIZACJI
Publikacje e Umieszczenie w Internecie publikacji dotyczacych pracy e Promowanie szkoty na
w Internecie zawodowej- planu rozwoju zawodowego, scenariuszy zaje¢, | caty okres stazu stronach internetowych.

uroczystosci itp.

Dzielenie si¢
informacjami z innymi

Organizowanie lekcji otwartych dla innych nauczycieli z
wykorzystaniem TIK.

Obecnos¢ 1 dyskusja na internetowych formach
edukacyjnych.

Publikacja opracowanych przez siebie materialdow na
portalach edukacyjnych.

caty okres stazu

¢ Dzielenie si¢ umiejetno$ciami
1 wiedza, podniesienie
satysfakcji z pracy zawodowej,
ciekawe 1 atrakcyjne zajecia.




§ 7 ust.2 pkt.4

Umieje¢tnoS¢ zastosowania wiedzy z zakresu psychologii, pedagogiki i dydaktyki oraz ogélnych zagadnien z zakresu

osSwiaty, pomocy spolecznej lub postepowania w sprawach nieletnich, w rozwiazywaniu probleméw zwigzanych

z zakresem realizowanych przez nauczyciela zadan.

ZADANIA

FORMY REALIZACJI

TERMIN
REALIZACJI

DOWODY
REALIZACIJI

Rozwijanie wlasnych
kompetencji
z wymienionych
dziedzin.

Udzial w kursach i szkoleniach.
Studiowanie fachowe;j literatury shuzacej poszerzaniu
wiedzy z zakresu psychologii, pedagogiki i dydaktyki.

caty okres stazu

¢ Doskonalenie kompetencji
1 umiejetnosci zawodowych,
rozw@j osobisty.

Wykorzystanie
znajomosci zagadnien
z zakresu psychologii,

pedagogiki,
Znajomosci prawa
oSwiatowego.

Pehienie funkcji wychowawcy klasowego.

Pomoc w rozwigzywaniu problemoéw poszczegdlnych
ucznidw, ich rodzin oraz catego zespotu klasowego, a takze
uczennicy nauczanej indywidualnie.

Przeprowadzenie zebran z rodzicami, informowanie ich o
sytuacji dydaktyczno-wychowawczej uczniow.

caty okres stazu

¢ Rozwoj relacji osobowych
1 ksztaltowanie postawy
dialogu.

e Poczucie bezpieczenstwa,
tworzenie atmosfery pomocy
1 wspolpracy, reagowanie w
sytuacjach trudnych.




§ 7 ust.2 pkt.5

Umiejetnos¢ postugiwania si¢ przepisami dotyczacymi systemu oSwiaty, pomocy spolecznej lub postepowania w sprawach

nieletnich, w zakresie funkcjonowania szkoly, w ktorej nauczyciel odbywa staz.

ZADANIA FORMY REALIZACJI TERMIN ZAKEADANE EFEKTY
REALIZACJI
e Studiowanie specjalistycznej literatury. o Wykorzystanie zdobytej
Zapoznanie si¢ e Korzystanie z zamieszczonych w portalach edukacyjnych wiedzy poprzez
z aktami prawnymi oraz na stronach internetowych Ministerstwa Edukacji uatrakcyjnianie metod i form
dotyczacymi systemu Narodowej informacji. pracy.
oSwiaty i dzialania e Zaznajomienie si¢ ze Statutem Szkoty, Wewnatrzszkolnym
szkoly Systemem Oceniania, Programem Profilaktyczno- ' e Wykorzystanie dokumentow
Wychowawczym . na biezgco do stworzenia planu

wychowawczego, przy
organizowaniu wycieczek oraz
r6znych, niecodziennych
sytuacjach majacych miejsce
w trakcie trwania lekcji.

Dyrektor Szkoty:

Opiekun stazu:

Opracowala:







