Plan rozwoju zawodowego

na stopien nauczyciela dyplomowanego

WYMAGANIA NIEZBEDNE DO UZYSKANIA STOPNIA AWANSU NAUCZYCIELA
DYPLOMOWANEGO WYNIKAJACE Z ROZPORZADZENIA MEN
z dnia 1 marca 2013 r. w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli

§ 8 ust. 2 pkt 1
Uzyskanie pozytywnych efektow w pracy dydaktycznej, wychowawczej lub opiekunczej na skutek wdrozenia dzialan majacych na celu
doskonalenie pracy wlasnej i podniesienie jakoSci pracy szkoly.

ZADANIA FORMY REALIZACIJI TERMIN REALIZACJI
Poszerzanie wiedzy 1 umiejetnosci w procesie |1. Uczestniczenie w r6znych formach doskonalenia zawodowego wedtug potrzeb
aktywnego udziatu w wewnatrzszkolnym i adekwatnie do potrzeb whasnych i Poradni.
zewnetrznym doskonaleniu.
2. Udzial w szkoleniowych radach pedagogicznych na terenie zgodnie z harmonogramem
Poradni.
Ewaluacja wewnegtrzna placowki 1. Udziat w pracach zespotu do spraw ewaluacji wewngtrzne;. wedhug potrzeb
2. Tworzenie dokumentow i ich ewaluacja. wedlug potrzeb
Organizowanie i doskonalenie wtasnego 1. Samodzielne studiowanie fachowej literatury pedagogicznej oraz z | na biezaco
warsztatu pracy. zakresu dydaktyki i doradztwa zawodowego.
2. Poznawanie i wdrazanie nowych metod diagnostycznych i wedhug potrzeb
nowatorskich form pracy terapeutycznej na podstawie umiejetnosci




zdobytych dzigki ukonczeniu instytucjonalnych form doskonalenia
zawodowego.

Specjalistyczna diagnostyka pedagogiczna
dzieci i mtodziezy.

1. Diagnoza pedagogiczna:
e uczniéw ze specyficznymi trudno$ciami
W czytaniu i pisaniu,
e dzieci i mlodziezy z uogé6lnionymi trudnosciami w nauce
szkolnej,
e ucznidéw stabo widzacych i niewidomych,
e 0s0b z zaburzeniami zachowania.

2. Diagnoza zainteresowan, predyspozycji i preferencji zawodowych:

e badania zawodoznawcze mtodziezy w wieku gimnazjalnym i
ponadgimnazjalnym w zakresie wyboru kierunku ksztatcenia,
zawodu i planowania kariery zawodoweyj,

e opracowywanie opinii w sprawie przyj¢cia ucznia gimnazjum do
oddziatu przysposabiajacego do pracy; pierwszenstwa w
przyjeciu ucznia z problemami zdrowotnymi do szkoty
ponadgimnazjalnej; zezwolenia na zatrudnienie mtodocianego w
celu przyuczenia do wykonywania okreslonej pracy lub nauki
zawodu oraz braku przeciwwskazan do wykonywania przez
dziecko pracy lub innych zajg¢ zarobkowych.

3. Udzial w pracach Zespotu Orzekajacego — orzekanie dzieci i
mtodziezy do roznych form ksztatcenia specjalnego i nauczania
indywidualnego.

IX.2016 r. — VI1.2019 r.

caty okres trwania stazu

na biezaco/ wedtug harmonogramu

Prowadzenie indywidualnej terapii
pedagogiczne;.

1. Terapia pedagogiczna:
e ucznidow z trudno$ciami w czytaniu i pisaniu,
e dzieci 1 mlodziezy z og6lnymi trudno$ciami w nauce szkolne;.

2. Opracowanie programow terapii i dokumentowanie jej przebiegu.

3. Ewaluacja procesu terapeutycznego.

caly okres trwania stazu

na biezaco

wedlug potrzeb




Dziatania ukierunkowane na pedagogizacj¢ . Prowadzenie zaj¢¢ warsztatowych dla dzieci i mlodziezy na terenie | wedtug potrzeb
dzieci i mtodziezy w wieku szkolnym. szkot w ramach dziatalnosci profilaktyczno — wychowawczej.
Prowadzenie zaj¢¢ z zakresu poradnictwa i informacji zawodowej wedhug potrzeb
dla mtodziezy ze starszych klas szkoly podstawowej oraz w wieku
gimnazjalnym i ponadgimnazjalnym.
Opracowanie, analiza ankiet ewaluacyjnych dla uczniow bioracych | na biezaco
udziat w warsztatach.
Wspétpraca z rodzicami. . Wspotpraca z rodzicami na ptaszczyznie dydaktycznej, wedtug potrzeb

opiekunczej, wychowawczej uwzgledniajaca:

e wyglaszanie prelekcji, pogadanek na terenie szkot,

wywiady diagnostyczne,

podnoszenie kultury, sSwiadomosci wychowawczej,

pomoc w przezwyci¢zaniu trudno$ci wychowawczych,

informowanie o zagrozeniach ptynacych ze wspolczesnego

$wiata 1 sposobach chronienia przed nimi dzieci,

e pomoc w planowaniu przysztosci edukacyjno — zawodowej
mtodziezy.

. Udzielanie obszernych i zindywidualizowanych porad bez badan

oraz porad postdiagnoostycznych rodzicom lub opiekunom
prawnym.

. Formutowanie zalecen postdiagnostycznych w wydawanych

opiniach ze szczegdlnym uwzglednieniem zalecen do pracy w
domu.

Prezentowanie fachowej literatury, ¢wiczen oraz przygotowywanie
materiatéw do pracy z dzieckiem w domu.

. Udzielanie pomocy rodzicom w finalizowaniu spraw zwigzanych z

edukacjg dziecka.

IX.2016 r. — VI1.2019r.

IX.2016 r. — VI1.2019r.

na biezaco

wedtug potrzeb




Popularyzowanie oferty Poradni
w Srodowisku lokalnym.

1. Promowanie dziatalnos$ci Poradni.

wedtug potrzeb

§ 8 ust. 2 pkt 2

Wykorzystywanie w pracy technologii informacyjnej i komunikacyjnej.

ZADANIA

FORMY REALIZACJI

TERMIN REALIZACJI

Udzial w formach doskonalenia zwigzanych z
podwyzszeniem umiejgtnosci
wykorzystywania w pracy technologii
informacyjnych i urzadzen multimedialnych.

Ukonczenie Kursu umiejetnosci internetowych w systemie e-
learning’owym.

Szkolenie ,,Wykorzystywanie Technologii Informacyjno —
Komunikacyjnych w nauczaniu i uczeniu si¢ uczniéow ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi”.

sierpien 2016

22-24 maj 2017

Stosowanie technologii informacyjnej i
komunikacyjnej w pracy pedagogicznej.

Opracowywanie materiatéw zwigzanych z awansem zawodowym.

Prowadzenie dokumentacji zwigzanej z praca nauczyciela oraz
zwigzanej z ubieganiem si¢ o stopien awansu zawodowego W
formie elektronicznej.

. Przygotowywanie materiatdéw do diagnozy i terapii pedagogicznej z

wykorzystaniem komputera, Internetu.

Pozyskiwanie pomocy do zaje¢ terapeutycznych z Internetu z
poszanowaniem praw autorskich.

Prowadzenie terapii pedagogicznej z wykorzystaniem Internetu,
aplikacji mobilnych pomocnych w nauce oraz komputerowych
programéw edukacyjnych.

Obliczanie wynikow badan za pomoca oprogramowania
komputerowego.

caly okres trwania stazu

caty okres trwania stazu

na biezaco

wedhug potrzeb

wedtug potrzeb

wedtug potrzeb




7. Tworzenie materiatlow promujacych ustugi poradni z zakresu wedtug potrzeb
pedagogiki oraz doradztwa zawodowego.
8. Korzystanie z komputerowych programéw informacyjnych oraz wedhug potrzeb
metod diagnozy predyspozycji i zainteresowan zawodowych.
9. Przygotowywanie prezentacji multimedialnych na rady szkoleniowe | wedtug potrzeb
I prelekcje w ramach wewngtrznego doskonalenia.
10. Zglaszanie udziatu w kursach i szkoleniach, odbieranie ofert wedtug potrzeb
szkoleniowych od organizatoréw drogg e-mailows.
11. Samodoskonalenie w zakresie obstugi komputera oraz umiejetnosci | wedtug potrzeb
wykorzystywania potencjatu Internetu.
12. Elektroniczny kontakt z pedagogami szkolnymi, wychowawcami, wedlug potrzeb
rodzicami w sprawie diagnozowanych i objetych terapig uczniow
oraz z podopiecznymi Poradni.
13. Opublikowanie wtasnych prac w Internecie (pedagogika- wedlug potrzeb
specjalna.edu.pl, akademiawebinaru.pl oraz na stronie PPP).
Wykorzystywanie zasobow internetowych1  |1. Pozyskiwanie informacji z dziedziny o$wiaty. na biezaco
zasobow bibliotecznych stuzacych
podniesieniu jakosci wiasnej pracy. 2. Korzystanie z portali edukacyjnych, serwisow o$wiatowych, wedhug potrzeb
stownikow, encyklopedii, stron edukacyjnych, programéw
multimedialnych i bibliografii w celu podniesienia jakosci
prowadzonych dziatan.
3. Poszerzanie i aktualizowanie wiedzy z zakresu wedtug potrzeb
oligofrenopedagogiki, tyflopedagogiki, psychologii i doradztwa
zawodowego w oparciu o profesjonalne strony internetowe.
4. Doskonalenie kompetencji zawodowych poprzez udziat w kursach | na biezaco
e — learningowych.
5. Aktywny udziatl w internetowych forach dyskusyjnych dla wedhug potrzeb




nauczycieli.

Wspotpraca nad powstaniem strony Prowadzenie strony internetowej Poradni. na biezgco
internetowej Poradni oraz sprawowanie nad
nig opieki. Przygotowanie materiatow w wersji elektronicznej umieszczonych | na biezaco
na stronie internetowej placowki.
Systematyczne aktualizowanie informacji i materiatow na biezaco
zamieszczanych na stronie Poradni.
Podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki Wdrazanie dzieci 1 mtodziezy do bezpiecznego 1 $wiadomego wedhug potrzeb
problemu cyberprzemocy w szkole. poruszania si¢ w Internecie w ramach prowadzonych zajec
warsztatowych na terenie szkot.
Prelekcje dla nauczycieli i rodzicow na temat bezpiecznego wedtug potrzeb

korzystania z Internetu.

§ 8 ust. 2 pkt 3

Umieje¢tnos¢ dzielenia si¢ wiedzg i doSwiadczeniem z innymi nauczycielami, w tym przez prowadzenie otwartych zaje¢,
w szczegolnosSci dla nauczycieli stazystow i nauczycieli kontraktowych, prowadzenie zaje¢ dla nauczycieli

w ramach wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego lub innych zaje¢c.

ZADANIA

FORMY REALIZACJI

TERMIN REALIZACJI

Stworzenie lokalnej sieci wspolpracy
doradcéw zawodowych

Powotanie do zycia i prowadzenie sieci wspotpracy i
samoksztatcenia (grupy wsparcia) doradcow zawodowych z
placowek o$wiatowych z terenu powiatu ....

Rok szkolny 2018/2019

Wymiana doswiadczen z pracownikami
pedagogicznymi.

Opublikowanie w portalu internetowym zaakceptowanego do
realizacji planu rozwoju zawodowego.

Prowadzenie i udziat w pracach zespotu samoksztalceniowego.

zgodnie z harmonogramem

wedtug potrzeb




Dzielenie si¢ wiedzg zdobytg na kursach i szkoleniach.

Udostepnianie materialdéw szkoleniowych innym nauczycielom z
poszanowaniem praw autorskich.

Scista wspolpraca z pedagogicznymi pracownikami Poradni,
dziatania interdyscyplinarne.

Hospitacje kolezenskie.

Dzielenie si¢ wiedza i doswiadczeniem z nauczycielem
kontraktowym pracujagcym w Poradni.

Opracowanie i udostgpnienie do wykorzystania w placowce
materialdéw edukacyjnych: scenariuszy zaj¢¢, konspektow,
prezentacje multimedialne, kart pracy z zachowaniem praw
autorskich.

Wskazywanie nauczycielom Zrddetl informacji zawodowej na
poziomie regionalnym.

wedtug potrzeb

wedhug potrzeb

wedlug potrzeb

wedtug potrzeb
wedlug potrzeb

wedtug potrzeb

wedtug potrzeb

§ 8 ust. 2 pkt 4a

Opracowanie i wdrozenie programu dzialan edukacyjnych, wychowawczych, opiekunczych lub innych zwiazanych odpowiednio z

oswiata, pomocg spoleczng lub postepowaniem w sprawach nieletnich.

ZADANIA

FORMY REALIZACJI

TERMIN REALIZACJI

Ksztattowanie umiejetnosci autorskiego
projektowania wtasnych dziatan.

. Zapoznanie si¢ z procedurami tworzenia wlasnego programu

dzialan.
Przygotowanie programu.
Opracowanie doktadnego planu.

Realizacja programu.

wrzesien 2016 r.

Rok szkolny 2018/2019




5. Ewaluacja programu.
6. Wspdlpraca z psychologiem podczas realizacji zadan.

7. Biezace konsultacje z rodzicami ucznidw objetych programem.

§ 8 ust. 2 pkt 4¢
Poszerzenie zakresu dzialan szkoly, w szczegolnosci dotyczacych zadan dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych.
ZADANIA FORMY REALIZACJI TERMIN REALIZACJI
Uzyskanie dodatkowych kwalifikacji 1. Szkolenie Mutyzm Wybiorczy | i 11 stopnia. 2016/2017

2. Kurs udzielania pierwszej pomocy.

Dziatalno$¢ charytatywna 1. Wspolpraca ze Stowarzyszeniem Na Rzecz Oséb caly okres stazu
Niepetosprawnych ,,8 kolor teczy”.

Pozastatutowe dziatania na rzecz Poradni 1. Wspottworzenie i prowadzenie cyklu zajg¢ dla mtodziezy w okresie | 2017 - 2018
adolescencji na terenie Poradni.

Partnerstwo Lokalne 1. Czlonek Partnerstwa. wedhug potrzeb

§ 8 ust. 2 pkt 4e
Wykonywanie zadan na rzecz o§wiaty, pomocy spolecznej lub postepowania w sprawach nieletnich
we wspolpracy z innymi osobami, instytucjami samorzadowymi lub innymi podmiotami.

ZADANIA FORMY REALIZACJI TERMIN REALIZACJI
Wspieranie szkot i placowek z rejonu Poradni |1. Wspieranie nauczycieli poprzez: na biezaco
w rozwigzywaniu biezgcych problemow e konsultacje z nauczycielami, pedagogami, doradcami
zawodowymi,
e prezentowanie i udostepnienie materiatow do pracy z uczniami,




e ustalanie form pomocy uczniom ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi,

e przekazywanie wskazowek na temat prowadzenia treningu
ortograficznego,

e realizowanie zadan zwigzanych z doradztwem zawodowym
poprzez prowadzenie spotkan informacyjnych, udostepnianie
materiatow do pracy z uczniami.

Wykonywanie zadan zwigzanych
z niedostosowaniem spotecznym uczniow.

Opracowywanie orzeczen kwalifikujacych uczniow do
mtodziezowych osrodkow socjoterapii i osrodkow
wychowawczych.

. Wskazywanie sposobow postepowania

z dzieckiem sprawiajacym trudnosci wychowawcze.

IX.2016 — V.2019

Aktywna wspotpraca z instytucjami
o$wiatowymi.

. Wspotpraca z Dyrektorem Gimnazjum nr 1 im. Orlat Lwowskich w

. Wspotpraca z SOSz-W.
. Wspdlpraca z POW ,,M¢; Dom™.

. Nawigzanie wspotpracy z doradcg zawodowym pracujacym w

Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w ....

. Wspodlpraca z doradcg zawodowym pracujagcym w PUP w ...

. Konsultacje z kuratorami Sadu Rodzinnego ... w sprawie uczniow

bedacych pod ich opieka.

. Wspolpraca z uczelniami wyzszymi poprzez petnienie funkcji

opiekuna praktyk studenckich.

Konsultacje i doradztwo merytoryczne w tworzeniu i realizacji
indywidualnych programéw edukacyjno - terapeutycznych.

wedlug potrzeb

wedhug potrzeb
wedtug potrzeb

wedtug potrzeb

wedtug potrzeb

wedhug potrzeb

wedtug potrzeb

wedlug potrzeb




§ 8 ust. 2 pkt 5
Umiejetnosé rozpoznania i rozwiazywania probleméw edukacyjnych, wychowawczych lub innych,
z uwzglednieniem specyfiki typu i rodzaju szkoly, w ktérej nauczyciel jest zatrudniony.

ZADANIA FORMY REALIZACJI TERMIN REALIZACJI

Opis i analiza dwoch przypadkow. 1. ldentyfikacja problemu. caly okres trwania stazu
2. Geneza i dynamika zjawiska.
3. Znaczenie problemu.

4. Prognoza.

5. Wdrazanie oddziatywan.

6. Ewaluacja podjetych dziatan

7. Podsumowanie — efekty oddziatywan.

Rozpoznawanie i rozwigzywanie problemow |1. Interwencje na terenie szkot wedhug potrzeb
edukacyjnych, wychowawczych i
dydaktycznych.




